SPRAWOZDANIE
za rok 2025

z realizacji w Gminie Lichnowy zadan z zakresu
wspierania rodziny wraz z okresleniem potrzeb
zwigzanych z realizacja tych zadan

— zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej

Lichnowy, Marzec 2026 r.






WPROWADZENIE

Niniejsze sprawozdanie zostalo sporzadzone na podstawie art.179 ust.1 Ustawy z dnia 9
czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.
49. ). Wojt zobowiazany jest do ztozenia Radzie Gminy rocznego sprawozdania z realizacji
zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawienia potrzeb zwigzanych z realizacja zadan
do dnia 31 marca kazdego roku.

Ustawa ta okresla:

- zasady 1 formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypekianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych,

— zasady 1 formy sprawowania pieczy zastgpcze] oraz pomocy w usamodzielnianiu jej
petnoletnich wychowankdow,

— zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

— zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j,

— zadania w zakresie postepowania adopcyjnego.

Do realizacji zadania z zakresu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej w Gminie Lichnowy realizuj¢ Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w
Lichnowach na podstawie uchwaty nr XX/151/2012 Rady Gminy Lichnowy z dnia 29.02.2012
r. w sprawie wyznaczenia Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Lichnowach do realizacji

zadan gminy w zakresie wspierania rodziny.

Zadania gminy z zakresu wspierania rodziny

Katalog zadan zawarty w art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
pozwala na stworzenie w gminie spdjnego systemu pomocy dziecku i rodzinie.

Do zadan wlasnych gminy zgodnie z ustawg nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego,
oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,

c¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

4) finansowanie:



b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

¢) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktére] mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych
przez rodziny wspierajace;

5) wspoétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6) sporzadzanie, zgodnie ze wzorami udostepnionymi droga elektroniczng przez ministra
wiasciwego do spraw rodziny, sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3, w terminie:

a) do dnia 31 stycznia danego roku - za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia poprzedniego
roku,

b) do dnia 31 lipca danego roku - za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego roku;
7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej

trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny

Uchwatg nr LV1/441/2024 Rady Gminy Lichnowy z dnia 30 stycznia 2024 roku przyje¢to
do realizacji "Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2024-2026".
Zarzadzeniem Wojta Gminy Lichnowy nr 135/2023 z dnia 04 pazdziernika 2023 r. zostat
powotany Zespét do spraw opracowania Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2024-
2026. Cztonkami niniejszego zespotu byli przedstawiciele réznych stuzb spolecznych,
zajmujacych si¢ na co dzien praca z dzieckiem i rodzing, posiadajacy szerokie doswiadczenie w
podejmowanym temacie.
Glownym celem programu jest wspieranie rodzin w wypelianiu i przywracaniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych dzieci w srodowisku rodziny biologicznej oraz wspierania rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. Program byt
adresowany do dzieci i rodziny z terenu Gminy Lichnowy. Do 31 stycznia kazdego roku
realizatorzy przedstawili asystentowi rodziny raporty z realizacji zadan wlasnych zawartych w
programie na podstawie, ktérych GOPS Lichnowy jako koordynator przedktadat Wojtowi
Gminy Lichnowy cato$ciowe sprawozdanie z realizacji programu.
Warto podkresli¢, ze efektywno$¢ podejmowanych inicjatyw jest wynikiem wspolnej pracy i
zaangazowania wszystkich uczestnikow procesu. Wkiad kazdej z instytucji oraz o0s6b
zaangazowanych w pomoc rodzinie ma realny wplyw na osiggane rezultaty 1 przyczynia si¢ do

budowania trwatych, pozytywnych zmian w jej funkcjonowaniu.
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Cele szczegbdtowe programu:

1. Wspieranie rodzin w $rodowisku lokalnym

Realizatorzy programu organizowali zajecia edukacyjne wspierajace rodziny w tematach z
zakresu ochrony 1 promocji zdrowia, w tym zdrowia psychicznego. Szkoly z tereny gminy
realizowaly projekty profilaktyczne dotyczace uzaleznien, ryzykownych zachowan i
wynikajacych z nich zagrozen, m.in. projekty i kampanie takie, jak ,,Debata”, ,,Nie zmarnuj
swojego zycia”, ,,Przyjaciele Zippiego”, ,,Zachowaj trzezwy umyst”, ,,Dziecinstwo bez

Przemocy”, Godzina dla mtodych gtow”, ,, Trzymaj forme”, ,,Szkota promujaca zdrowie”.

Podejmowano dziatania propagujace zdrowy tryb zycia, proponujac rézne formy aktywnego
spedzania wolnego czasu. Odbywaly si¢ pikniki rodzinne i wydarzenia integracyjne. W
swietlicach wiejskich byly organizowane zajecia w formie zabawy i pogadanek na temat
zagrozen wynikajacych z uzaleznien, pracownicy prowadzili zajecia z zakresu organizacji czasu

wolnego.

Przedstawiciele Komisariatu Policji w Nowym Stawie uczestniczyli w spotkaniach w szkotach
oraz $§wietlicach wiejskich, podczas ktorych przeprowadzili dziatania profilaktyczne uzaleznien
i ryzykownych zachowan, w 2025 roku odbyly si¢ facznie 32 spotkania, ponadto spotkania na
terenie szkot, gdzie przeprowadzono pogadanki na temat przeciwdziatania narkomanii - 5
spotkan oraz spotkania na terenie szkot, gdzie przeprowadzono pogadanki na temat bezpieczne;j

drogi do szkot wséroéd uczniow klas od 1do 3 - tacznie 10 spotkan.

2. Poprawa funkcjonowania rodzin

Realizatorzy 1 partnerzy niniejszego programu wspierali wszechstronny rozwdj dzieci 1
mtodziezy. W szkotach z terenu gminy Lichnowy realizowane byty zadania dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze zajg¢cia rewalidacyjne, artystyczne, z zakresu treningu umiejetnosci
spotecznych, szkoty braty udzial w projektach edukacyjnych i spotecznych, wspotpracowaty z
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng. Udzielana byta pomoc w formie zajeé

specjalistycznych oraz indywidualnych konsultacji dla uczniéw 1 rodzicow.

Realizatorzy mobilizowali rodziny do korzystania z konsultacji specjalistycznych,
rozpowszechniane byty informacje o tym, gdzie mozna uzyska¢ pomoc - podejmowane byty
dziatania majace na celu powro6t dzieci z pieczy zastepczej do rodziny biologicznej. Rodzice
mogli skorzysta¢ z programéw spotecznych podnoszacych kompetencje rodzicielskie, m.in.
zajgcia Szkota dla Rodzicow organizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w

Malborku.



Pracownik socjalny, gdy powziat informacje o rodzinie przezywajacej trudnosci opiekunczo —
wychowawcze przeprowadzal wywiad srodowiskowy, dokonywat analizy sytuacji rodziny 1 jesli
uznal to za zasadne, a rodzina wyraza che¢ wspotpracy, wystepuje z wnioskiem o przydzielenie
rodzinie asystenta rodziny. W 2025 roku pracownicy socjalni przeprowadzili pig¢ wywiadow,

ktorych efektem byto nawigzanie wspodtpracy rodziny z asystentem rodziny.

3. Zwiekszenie kompetencji i wzmocnienie wspolpracy pomiedzy instytucjami dziatajacymi na

rzecz dzieci i rodziny

Zwigkszenie kompetencji 1 wzmocnienie wspoOtpracy pomigdzy instytucjami dzialajacymi na
rzecz dzieci i rodziny polega na systematycznym podnoszeniu kwalifikacji przedstawicieli
poszczeg6Olnych stuzb, obejmuje to m.in. udzial w szkoleniach, warsztatach, spotkaniach
roboczych oraz wymiang doswiadczen i dobrych praktyk w zakresie realizowanych dziatan.
Szczegotowe informacje dotyczace zakresu oraz form podnoszenia kwalifikacji zostaty ujete

przez realizatorow w Gminnym Programie Wspierania Rodziny za rok 2025.

Istotna jest Scista wspotpraca jednostek dzialajacych na rzecz rodziny, majaca na celu
zapewnienie przez specjalistow z rdznych dziedzin pomocy rodzinie ze wzglgdu na r6znorodne

problemy, ktore jej dotykaja.

Tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny

Zgodnie z art. 12 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze] asystent
rodziny jest obowigzany do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji w zakresie pracy
z dzie¢mi lub rodzing, w szczeg6lnosci przez udzial w szkoleniach oraz samoksztalcenie.
Zatrudniony asystent rodziny w roku 2025 podnosit swoje kwalifikacje poprzez samoksztalcenie

oraz uczestniczenie w szkoleniach i konferencjach.

W 2025 roku asystent rodziny brat udziat w nastepujacych szkoleniach i konferencjach:

o | Asystentura rodziny — rekomendacje metodyczne i organizacyjne”

e , Praca nad osobq stosujgcq przemoc domowq z wykorzystaniem techniki TSR (Terapia
Skoncentrowana na Rozwiqzaniach). Specyfika funkcjonowania i cechy osobowosciowe
0s0b stosujgcych przemoc, pierwszy kontakt i rozmowa z osoba stosujgca przemoc”

o Szkolenie z ,, Przeciwdziatania przemocy domowej wobec dzieci ze szczegdlnym
uwzglednieniem standardow ochrony i ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej”

o Utrwalanie zmian — praca z nawrotami do starych nawykow wg. DM (Doradcy
Metodycznego)”

e |, Planowanie pracy wg. dialogu motywujgcego”™

o | Warsztaty z zakresu pomocy spoltecznej i przeciwdzialania przemocy domowej”



o Udzial w konferencji ,, Wspolne dziatania na rzecz zapobiegania czynom suicydalnym
wsrod dzieci i mtodziezy na terenie wojewodztwa pomorskiego”

Tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypelnianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczych

Wspotczesne podejscie do wsparcia dziecka i1 rodziny zaklada przede wszystkim
podejmowanie dziatan profilaktycznych oraz wzmacnianie potencjatu rodziny, tak aby mogla
ona prawidlowo realizowa¢ swoje podstawowe funkcje opiekuncze, wychowawcze i spoteczne.

System opieki nad dzieckiem opiera si¢ na wspotpracy wielu podmiotow, ktére wspdlnie
podejmuja dziatania na rzecz ochrony dobra dziecka oraz wspierania rodziny, m.in. instytucje
pomocy spolecznej, placowki o§wiatowe oraz inne dzialajace na rzecz dzieci i rodzin.

Celem placéwek oswiatowych oprocz edukacji, ktéra jest priorytetowym zadaniem, jest
takze wspieranie rodzicow w wychowywaniu mtodego pokolenia. Szkota wzmacnia i utrwala
pozytywne wartosci, ktore przekazywane sa w rodzinach. W placéwkach oswiatowych
realizowanych jest szereg przedsigwzig¢, ktdre maja na celu pokazanie mlodemu pokoleniu
wartosci jakimi powinni kierowaé¢ si¢ w zyciu. Bardzo duzo moéwi si¢ o szkodliwosci
naduzywania alkoholu, narkotykow jak 1 rowniez neguje si¢ zachowania przemocowe. Placowki
o$wiatowe realizujg programy profilaktyczne 1 wyréwnawcze, organizuja zaj¢cia pozalekcyjne,
w tym zajgcia rozwijajace zainteresowania.W placowkach publikowane s3g informacje o
instytucjach pomocowych i telefonach zaufania.

Znaczacymi partnerami w realizacji dziatan na rzecz dzieci, miodziezy 1 rodzin jest
Gminny Os$rodek Kultury i Sportu w Lichnowach, ktéra angazuje mieszkancéw w liczne
wydarzenia o charakterze kulturalnym, edukacyjnym, sportowym oraz opiekunczym dla dzieci.
Gtownymi celami dzialalnosci o$rodka s3: integracja mieszkancoéw, rozpoznawanie, rozbudza-
nie zainteresowan 1 potrzeb kulturalno-sportowych, wypetnianie wolnego czasu dzieciom i mto-
dziezy poprzez organizacj¢ réznego typu imprez i zaje¢ w §wietlicach wiejskich, organizacja
imprez kulturalno-rekreacyjnych oraz sportowych, organizacja koncertow, spektakli, spotkan z
ciekawymi ludzmi co daje mozliwo$¢ integracji i wspolnego spedzania czasu z rodzing.

Dzieci ucza si¢ organizacji czasu wolnego, rozwijajg zainteresowania.

W okresie wakacyjnym uczniowie gminnych szkoél brali udziat w kolonii letniej
organizowanej przez Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw O$wiatowo-Wychowawczych im.
Teresy Kras z siedzibg w Lublinie na zlecenie Kuratorium O$wiaty w Gdansku, odbywajaca si¢

w dniach 04.07.2025 r. do 15.07.2025 r. w Osrodku Wypoczynkowym "u Gazdziny" w



miejscowosci Bialy Dunajec. Z terenu Gminy Lichnowy z tej formy pomocy skorzystato 13
dzieci, w tym 7 dzieci z rodzin wspotpracujacych z asystentem rodziny.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lichnowach w 2025 roku bral udziat w
ogodlnopolskiej kampanii "Dziecinstwo Bez Przemocy". Inicjatywa, organizowana jest przez
Fundacje Dajemy Dzieciom Sil¢ oraz Krajowa Koalicj¢ na rzecz Ochrony Dzieci ma na celu
uwrazliwienie spoleczenstwa na problem krzywdzenia dzieci oraz promowanie wspierajacego
rodzicielstwa. W ramach kampanii pracownicy tut. Osrodka podpisali Manifest Kampanii, ktory
stanowil apel o realng zmian¢ w sposobie traktowania dzieci, wzi¢li udzial w kursie online
"Reaguj!", uczestniczyli w webinariach.

Symbolicznym wyrazem sprzeciwu wobec przemocy bylo wigczenie si¢ w akcje podswietlenia
budynku na kolor czerwony — znak stop dla krzywdzenia najmiodszych, ktére miato miejsce w
dzien finatu kampanii 19 listopada.

Pracownicy tut. Osrodka przekazywali rodzinom informacje o mozliwosci skorzystania z lekcji
online oraz darmowych webinaridw m.in. na temat wspierajacego rodzicielstwa 1 wzmacniania
bezpieczenstwa dzieci. Informacje o lekcjach online znajdujg si¢ rowniez na stronie
internetowej tut. Osrodka. Rodzinom sg przekazywane materialy edukacyjne dostepne na stronie
Fundacji Dajemy Dzieciom Sile, m.in. dotyczace wsparcia dzieci w przezywaniu i nazywaniu
emocji, rozpoznawania zagrozen zwigzanych z przemoca i1 skutecznego szukania pomocy w
trudnych sytuacjach.

W ramach podejmowanych dziatah na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny, asystent
podejmuje wspotprace z jednostkami administracji rzgdowej, samorzadowej jak i jednostkami
pozarzadowymi. Asystent rodziny w trakcie wykonywanych czynnosci na biezaco wspotpracuje
z kadra pedagogiczng placoéwek oswiatowych jak 1 wychowawczych. Tak skoordynowane
dziatania maja na celu poprawe funkcjonowania edukacyjnego i wychowawczego dzieci oraz
opracowanie i wdrozenie dziatan nakierowanych na przeciwdziatanie problemom opiekunczo —
wychowawczych. Istotnym elementem pracy asystenta jest wspoipraca z Zespolem
Interdyscyplinarnym oraz grupami diagnostyczno - pomocowymi, o ktérych méwi ustawa z
dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowej. Jest to grupa wspotpracujacych
ze soba specjalistow, ktorych zadaniem jest udzielenie pomocy osobom lub calym rodzinom
znajdujacym si¢ w sytuacji kryzysowej 1 dotknigtym problemem przemocy.

Wszystkie rodziny, wobec ktorych prowadzona jest procedura ,Niebieskiej Karty” sa
systematycznie monitorowane przez pracownikéw socjalnych Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej i dzielnicowego Komisariatu Policji w Nowym Stawie. Odwiedziny w §rodowiskach
maja na celu sprawdzenie bezpieczenstwa o0sOb pokrzywdzonych oraz monitorowanie

ustalonych form pomocy.



Asystent rodziny jest w stalym kontakcie z instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, celem

mozliwosci wspotpracy interdyscyplinarne;.

Dostep do specjalistycznego poradnictwa

Rodziny zagrozone kryzysem lub przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych moga korzysta¢ z pomocy dostosowanej do konkretnych potrzeb 1 mozliwosci
danej rodziny:

v" poradnictwo i wsparcie psychologiczne dla rodzin z dzieémi — Poradnia psychologiczna
Fundacja "AS" Centrum Rozwoju Dzieci w Malborku oraz Poradnia psychologiczna
CONCEPT w Tczewie,

v Powislanskie Centrum Zdrowia Psychicznego w Malborku — wsparcie psychologiczne,
terapeutyczne,

v' pomoc prawna, szczegodlnie dla oséb zmagajacych sie z zadluzeniem i w zakresie prawa
rodzinnego w ramach wspotpracy z Centrum Bezpieczenstwa Ekonomicznego — porady
udzielane byly w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lichnowach,

v' mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach Szkoty dla Rodzicow organizowanych przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku, celem podniesienia kompetenc;ji
rodzicielskich, uzyskaniu wsparcia w nauce umiejg¢tnosci lepszego komunikowania sig,
porozumiewania si¢ z dzie¢mi, nawigzywania dialogu i ksztalttowaniu wig¢zi opartych na
szacunku 1 blisko$ci, wymiany do$wiadczen z innymi rodzicami,

v' pomoc w opiece i wychowaniu dziecka — rozwijanie zainteresowan i uzdolnieh poprzez
organizacj¢ czasu wolnego oraz mozliwos¢ udziatu w zajeciach w Swietlicach wiejskich,

v’ nieodptatna pomoc prawna i poradnictwo obywatelskie (dostgpne po wczeSniejszym
umowieniu si¢) $wiadczone przez organizacj¢ pozarzagdowa Fundacja Inter Vivos
dostepne w Starostwie Powiatowym w Malborku oraz w Centrum Wsparcia Rodziny w
Nowym Stawie. Informacja o punktach nieodptatnej pomocy prawnej jest zamieszczona
na stronie internetowej 1 tablicy informacyjnej Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Lichnowach.

Dodatkowo uczniowie szk6t z terenu naszej Gminy moga skorzysta¢ na miejscu z pomocy
pedagoga szkolnego, psychologa oraz Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Malborku.

Na tablicy ogloszen i stronie internetowej Gminnego Os$rodku Pomocy Spolecznej w
Lichnowach  umieszczony zostal informator o  miejscach uzyskania  pomocy
i specjalistycznego poradnictwa dla rodzin wraz z numerami telefonéw. Powyzsze informacje
przekazywane sg takze bezposrednio osobom z ktdérymi wspotpracuje asystent rodziny oraz

pracownik socjalny.



Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lichnowach §wiadczyli na rzecz rodzin z
terenu Gminy Lichnowy pomoc w postaci pracy socjalnej. Pracownicy udzielajg poradnictwa
socjalnego, wskazuja organizacje lub instytucje, ktore sa w stanie tej osobie pomoc. Pracownicy
socjalni rowniez pomagaja w tagodzeniu konfliktow. Szczegoélnie w rodzinach objetych
wsparciem asystenta rodziny, pracownicy socjalni prowadzg wzmozong prace socjalng, celem
zwigkszenia skutecznos$ci udzielanego wsparcia.

W 2025 roku z pomocy wytacznie w formie pracy socjalnej skorzystato 21 rodzin z dzie¢mi.
Wykonywanie pracy pracownika socjalnego wymaga przygotowania praktycznego oraz
teoretycznego z zakresu wielu dziedzin min. pracy socjalnej, przeciwdzialania bezrobociu,
znajomos$ci przepisOw prawa, umiejetno$ci negocjowania oraz wsparcia psychologicznego
podopiecznych. Praca socjalna to wiele godzin pracy poswieconych na udzielaniu porad,
informacji, pomocy w zatatwianiu spraw podopiecznych, s to interwencje pracownikéw np. w
ZUS, PUP. Aby dobrze wykonywaé swoja pracg pracownicy muszg nieustannie poglebiac
posiadang wiedzg oraz ksztalci¢ w sobie szereg umiejetnosci majacych wplyw na prace z

podopiecznymi.

Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny.

W 2025 r. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Lichnowach zapewnil rodzinom
przezywajacym trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych wsparcie w
formie asystenta rodziny. W 2025 roku na stanowisku asystenta rodziny w Gminnym O$rodku
Pomocy Spotecznej w Lichnowach zatrudniona byta od dnia 01.04.2025 r. jedna osoba na
podstawie umowy o prac¢ w zadaniowym systemie czasu pracy, w pelnym wymiarze czasu
pracy. Finansowanie zatrudnienia pochodzito ze $rodkow wilasnych oraz ze S$rodkow
pozyskanych w ramach programu ,,Asystent rodziny na rok 2025”.

Asystent rodziny jest osobg, ktora wspiera rodziny w przezwyci¢zaniu trudno$ci
zwigzanych z opieka 1 wychowaniem dzieci. Jego dziatania maja na celu motywowanie rodzin
do aktywnego uczestnictwa w procesie zmian oraz poprawy jakosci zycia. Asystent rodziny nie
powiela pracy pracownika socjalnego, kierowany jest do pracy tylko z tymi rodzinami, w
ktérych sytuacja matoletniego dziecka wymaga wsparcia zewngetrznego. Praca z rodzing
prowadzona jest réwniez w przypadku czasowego umieszczenia dziecka w pieczy zastepcze;.
Woéwcezas prowadzone sg dzialania w kierunku powrotu dziecka z pieczy zastgpczej do rodziny
biologicznej. Kierownik O$rodka wprowadzil stosownym zarzadzeniem procedurg
wspotdzialania pracownika socjalnego i wspierania rodzin przez asystenta rodziny, w ktérym
okreslono zadania pracownikow socjalnych oraz asystenta rodziny oraz wprowadzono wzory

niezbednej dokumentacji do realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i pieczy zastgpczej.
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Celem pracy asystenta rodziny jest osiggnigcie przez rodzine stabilno$ci zyciowej i
odpowiedzialno$ci za wiasne zycie, co pozwala im na samodzielne funkcjonowanie,
wychowywanie dzieci i rozwigzywanie problemow.

Dziatania asystenta rodziny okresla art. 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepcze;j:
1. Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegolnosci:
1) opracowanie 1 realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z czlonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym, o ktorym mowa w art. 11 ust. 1;
2) opracowanie, we wspOtpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;
3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;
4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;
5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;
6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;
7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;
8) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,;
9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowe;j;
10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztaltowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejg¢tnosci psychospotecznych;
11) wudzielanie wsparcia dzieciom, w szczegélnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;
11a) udzielanie wsparcia dziecku przez towarzyszenie mu podczas posiedzenia albo rozprawy z
jego udzialem, o ktérych mowa w art. 76a § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
postepowania karnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 37, 1222 1 1248);
12) podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;
13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;
13a) realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w
cigzy irodzin "Za zyciem" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1923 oraz z 2024 r. poz. 1572);
14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;
15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku, i
przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1;
16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;
17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie 1 jej cztonkach;
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18) wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami 1 osobami specjalizujagcymi si¢ w
dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa diagnostyczno-pomocowa, o ktorych
mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z
2024 r. poz. 1673), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za

niezbedna.

W rodzinach objetych praca asystenta rodziny prowadzone zostaly ponizsze dziatania:

Pomoc w rozwiazywaniu probleméw socjalnych:

* pomoc w zorganizowaniu wizyt u lekarza i innych specjalistow,

* pomoc w pozyskaniu $wiadczen/uprawnien, takich jak: renty, §wiadczenia rodzinne,
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci oraz $wiadczenia z tytulu niepelnosprawnosci,

* pomoc dzieciom: pomoc w realizacji odptatnosci za zywno$¢ w przedszkolu, szkole
podstawowe;.

* kontakty ze stuzbami i instytucjami: pomoc spoleczna, kuratela sgdowa, szkoty.

Podwyzszanie kompetenciji opiekunczo-wychowawczych rodzicow w réznych zakresach, m.in.:

* zachgcanie 1 motywowanie rodzicow do podjecia odpowiedzialnosci za postepy szkolne dzieci
poprzez codzienne logowanie si¢ do dziennika elektronicznego LIBRUS oraz kontaktu z kadra
szkoty,

* podziat obowigzkéw w rodzinie,

* utrzymywanie czystosci w miejscu zamieszkania,

* edukacja i trening w zakresie gospodarowania budzetem domowym,

» w dalszym ciggu nauka racjonalnego rozporzadzania srodkami finansowymi otrzymywanymi z
programu rzagdowego 800+ z uwzglednieniem potrzeb dzieci,

* poradnictwo w zakresie oszczednego gospodarowania mediami,

* poradnictwo i1 wsparcie w zakresie uslug zwigzanych z naprawa i zakupem,

* koordynowanie wspotpracy podopiecznych z instytucjami i specjalistami,

* podniesienie §wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,

* poradnictwo w zakresie budowania prawidlowych wiezi 1 komunikacji pomiedzy cztonkami
rodziny,

* wzmacnianie umiejetnosci w zakresie pelienia rol rodzicielskich,

* poradnictwo 1 edukacja w zakresie najczesciej wystepujacych probleméw wychowawczych w
poszczeg6lnych etapach rozwoju dziecka i sposobow radzenia sobie z nimi,

* edukacja i trening w zakresie organizowania czasu dla dzieci i rodzicow.
12



Edukacja prozdrowotna:

* edukacja 1 trening w zakresie profilaktyki 1 higieny zdrowotnej w rodzinie,

* poradnictwo 1 motywowanie rodzicéw do uzyskania diagnozy stanu zdrowia i rozwoju dzieci
oraz podje¢cie leczenia lub rehabilitacji w odpowiednich instytucjach i placowkach medycznych,
» pomoc w rejestracji do lekarzy specjalistow,

* dbanie o stan psychofizyczny cztonkdéw rodziny, motywowanie do aktywnego uczestnictwa w
terapii uzaleznien z terapeutg i psychologiem,

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych:

* poprawa wzajemnej komunikacji w relacji rodzic — dziecko (rozmowy o prawidlowym
komunikowaniu si¢, wyrazaniu uczu¢ 1 wzajemnych potrzeb),

 trening asertywnosci i budowania poczucia wlasnej wartosci (zachowania asertywne w
sytuacji prezentowania wlasnej opinii oraz reakcji na krytyke i atak),

» praca nad usprawnieniem porozumiewania si¢ w drodze dialogu, nabycie prawidtowych
nawykoéw w zakresie mowienia 1 stuchania (rozmowy edukacyjne dotyczace uzywania
prawidtowego stownictwa adekwatnego do wieku i sytuacji),

 organizacja (wskazywanie i kierowanie do specjalistow) wsparcia psychologicznego dla
rodzicow i dzieci.

Udzielenie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej:

* informowanie o sposobach poszukiwania pracy,

* nauka pisania CV, listu motywacyjnego,

» zasady autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej,

* motywowanie do utrzymywania pracy przez rozmowy wspierajace.

W 2025 roku dzigki wskazanym wyzej dziataniom asystenta rodziny:
e | osoba rozpoczeta warsztaty dla rodzicow podnoszace kompetencje opiekunczo-

wychowawcze organizowane przez PCPR w Malborku,

3 rodziny ztozyly wnioski o przeprowadzenie diagnozy dzieci w Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej,

e 6 dzieci z rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny skorzystalo ze wsparcia
terapeuty srodowiskowego Fundacji AS w Malborku,

e 5 o0s6b uczestniczylo w spotkaniach z prawnikiem oraz doradca ekonomicznym z
Centrum Bezpieczenstwa Ekonomicznego w tutejszym Osrodku,

e 6 rodzin wspolpracujacych z asystentem rodziny otrzymato skierowaniae do otrzymania

pomocy zywnosciowej w ramach Programu Fundusze Europejskie na Pomoc

Zywnosciowg 2021-2027,
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e 2 rodziny podwyzszyly standard wyposazenia swojego mieszkania poprzez uzyskanie
darowizny mebli, m.in. t6zka,
e 1 rodzina z pomoca asystenta oraz pracownika socjalnego poprawita warunki

mieszkaniowe poprzez zmian¢ miejsca zamieszkania.

W $rodowiskach wymagajacych wieloaspektowego wsparcia, nie ma gwarancji utrzymania
poczucia bezpieczenstwa. Asystent rodziny i pracownicy socjalni w swojej pracy zauwazaja
bierng postawe lub niewystarczajgce zaangazowanie ze strony rodzica. Zauwaza si¢, ze rodzice
biologiczni maja trudnosci w braniu odpowiedzialnosci za wilasne decyzje. Dziecko w domu
rodzinnym powinno mie¢ zapewnione poczucie bezpieczenstwa i stabilno$ci, co rodzice nie
zawsze s3 w stanie zapewni¢. Jednocze$nie zauwaza si¢, ze ze wzgledu na zlozonosé
wystepujacych w $rodowisku problemoéw, pomimo wsparcia asystenta rodziny i wspdlnie
ustalonych celow nie ma mozliwosci zrealizowania zatozen zawartych w planie pracy.

Zdarzaja si¢ sytuacje, w ktorych konieczne jest zabezpieczenie dzieci w Srodowisku rodzinnym.
W okresie sprawozdawczym, na podstawie postanowienia Sadu, z jednej rodziny zostato

zabezpieczonych troje dzieci i umieszczonych w placowce opiekunczo-wychowawczej.

Wydatki na wynagrodzenie z pochodnymi

WYSZCZEGOLNIENIE WYKONANIE

Wydatki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi asystentow |88 127,56 zt
rodziny (w zl), z tego

Finansowane z budzetu gminy 59 530,35 zt

Finansowane z innych zrédet (w tym z funduszu pracy oraz|28 597,21 zt
budzetu panstwa)

Koszty realizacji zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej wynikajacych z

rzadowego programu z zakresu wspierania rodziny.

W roku 2025 Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oglosito rzadowy program
wspierania rodziny ,,Asystent rodziny w 2025 r.”

Celem Programu jest pomoc w realizacji zadan wykonywanych przez asystentéw rodziny,

w tym réwniez zadan, o ktorych mowa w art. 8 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r.

o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2024 r. poz. 1829).

W ramach Programu dofinansowano:

* dodatki do wynagrodzenia asystentoéw rodziny przez przyznanie asystentowi
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dodatku do wynagrodzenia w wysokos$ci do 2400 zt brutto, (podzielonego

na 12 czeSci odpowiadajgcych miesigcom zatrudnienia, w wysokosci do 200 zt brutto

za kazdy przepracowany miesigc, proporcjonalnie do wymiaru etatu),

* koszty zatrudnienia asystentow rodziny — w wysokos$ci nieprzekraczajacej 30 %
(wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzen) — ponoszone od dnia 1 stycznia 2025 r.

do dnia 31 grudnia 2025 r.

Charakterystyka ilosciowa rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w roku 2025

WYSZCZEGOLNIENIE WYKONANIE
Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 10
Rodziny niepeine 2
Rodziny z jednym dzieckiem 2
Rodziny z dwojgiem dzieci 2
Rodziny z trojgiem dzieci 4
Rodziny z czworgiem dzieci i wigcej 2
Liczba rodzin zobowigzanych przez sad do wspolpracy z asystentem 3
rodziny
Liczba rodzin korzystajacych z ustlug asystentow rodziny w 2025 10
roku :
do 3 miesigcy 3
powyzej 3 miesigcy do 12 miesigcy 7
Liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta rodziny, w 28
tym:
dzieci od 0 do 3 roku zycia 6
dzieci powyzej 4 do 6 roku zycia 7
dzieci powyzej 7 do 13 roku zycia 13
dzieci powyzej 14 do 16 roku zycia 2
Liczba dzieci w pieczy zastepcze] 3
Liczba rodzin objetych procedura Niebieskiej Karty 5
Liczba rodzin, z ktorymi asystent zakonczyt wspotprace: 2
ze wzgledu na zaprzestanie wspolpracy przez rodzine 2
Liczba Rodzin korzystajacych ze wsparcia asystenta rodziny na 8

dzien 31.12.2025 rok

W roku 2025 r. wsparciem asystenta rodziny obje¢tych bylo 10 rodzin, w sktad ktorych
wchodzito 28 dzieci. W minionym roku asystent rodziny wspolpracowat z jedng rodzing w

ramach ustawy ,,Za zyciem” (1 dziecko) oraz z trzema rodzinami zobowigzanymi przez sad do
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wspolpracy z asystentem. W okresie sprawozdawczym wspotprace z asystentem rodziny podjeto
sze$¢ nowych rodzin. Z dwoma rodzinami praca asystenta rodziny zostata zakonczona ze
wzgledu na zaprzestanie wspotpracy przez rodzing.

Rodziny obj¢te wsparciem asystenta charakteryzowaty si¢ wystgpowaniem ztozonych
trudnos$ci o charakterze opiekunczo-wychowawczym i spotecznym. W wielu przypadkach
odnotowano obnizone kompetencje wychowawcze, wystepowanie przemocy domowej,
dlugotrwate bezrobocie oraz niestabilng sytuacj¢ materialng, byty to rodziny funkcjonujace w
warunkach kryzysu, wymagajace systematycznego wsparcia oraz dziatan ukierunkowanych na
poprawe ich funkcjonowania i wzmocnienie samodzielnosci.

Wsparcie rodziny jest procesem dlugofalowym, ktorego efekty sg trudne do osiggnigcia 1
wymagajga systematycznych dziatan. Jedynie niewielka cze$¢ rodzin wykazuje gotowos$¢ do
wspoOtpracy oraz podejmuje¢ wyzwanie zwigzane ze zmiang dotychczasowych nawykow. Wiele
rodzin ukrywa wystepujace problemy lub zaprzecza ich istnieniu. W takich przypadkach praca
asystenta rodziny jest znacznie dluzsza i1 nie zawsze konczy si¢ osiggnieciem zakladanych
rezultatow. Cze$¢ rodzin wymaga statego 1 dlugoterminowego wsparcia ze strony asystenta
rodziny w celu utrwalenia pozytywnych zmian i zapobiegania powrotowi do wczes$niejszych
trudnosci.

W preambule do Ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej zapisano, ze
»skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej trudnosci w opiekowaniu si¢ 1 wychowywaniu
dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze by¢ osiagnigta przez wspotprace
wszystkich oséb, instytucji i organizacji pracujacych z dzie¢mi i rodzicami”. Ponadto zgodnie z
art. 15 ust. 1 pkt 18 powyzej wskazanej ustawy, do zadan asystenta rodziny nalezy miedzy
innymi wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej, wilasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢ w
dziataniach na rzecz dziecka i rodziny, jak rowniez wspotpraca z zespolem interdyscyplinarnym
lub grupie diagnostyczno-pomocowej, o ktorych mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy domowej lub innymi podmiotami, ktéorych pomoc przy
wykonywaniu zadan uzna za niezbedng. Zatem w pracy asystenta rodziny bardzo wazna jest
dobra wspoéltpraca z innymi specjalistami znajacymi rodzing. Informacje pozyskane od tych oséb
moga by¢ pomocne przy konstruowaniu diagnozy, jak rGwniez w samej pracy z rodzing.

Asystent rodziny w roku 2025 realizujac plan pomocy rodzinie wspotpracowat
z przedstawicielami : Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Malborku, Szkoét, Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lichnowach, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
Komisariatu Policji w Nowym Stawie. Asystent rodziny jest cztonkiem grup diagnostyczno-

pomocowych.

16



Organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dzialania rodzin wspierajacych.

Zgodnie z art. 29 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastepczej, w celu
wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w  wypehlianiu funkcji  opiekunczo-
wychowawczych rodzina moze zosta¢ objg¢ta pomoca rodziny wspierajace;.

Rodzina wspierajaca, przy wspolpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie przezywajacej
trudnosci w: opiece 1 wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego,
ksztaltowaniu 1 wypetnianiu podstawowych 16l spotecznych. Pelnienie funkcji rodziny
wspierajacej moze by¢ powierzone osobom z bezposredniego otoczenia dziecka, ktore nie byly
skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo. Rodzing wspierajaca ustanawia
wojt wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny wspieranej po uzyskaniu
pozytywnej opinii kierownika o$rodka pomocy spolecznej wydanej na podstawie
przeprowadzonego rodzinnego wywiadu $rodowiskowego. Informacja o poszukiwaniu
kandydatéw na rodziny wspierajace jest rozpropagowana na tablicy informacyjnej w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Lichnowach oraz na stronie internetowe] www.gops-
lichnowy.pl. W roku objetym sprawozdaniem na terenie Gminy Lichnowy nie funkcjonowaly

rodziny wspierajace — brak zainteresowania ze strony mieszkancow gminy.

Wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub

interwencyjnym osrodku preadopcyjnym

Zgodnie z art. 176 pkt. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej Gmina
Lichnowy realizuje zadania dotyczace wspotfinansowania przez gmine kosztow pobytu dziecka
W pieczy zastgpczej, tj.; rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym. W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym
domu dziecka gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w

wysokosci:

1) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej;

2) 30% wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepcze;j;

3) 50% wydatkoéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepcze;.
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W roku 2025 Gminna Lichnowy poniosta koszty zwigzane z pobytem dzieci w pieczy

zastepczej w wysokosci 173 335,07 zt.

Rok 2025 rodzinna piecza zastepcza instytucjonalna piecza zastepcza
miesigc kwota ilos¢ dzieci kwota ilos¢ dzieci
styczen 4 263,23 6 9 643,80 6
luty 4 901,80 6 9 495,38 6
marzec 4 628,68 4 7 215,68 5
kwiecien 6 762,74 4 7 215,69 5
maj 5 890,09 4 7 215,69 5
czerwiec 5 108,45 4 7 215,69 5
lipiec 6 529,37 4 7 215,69 5
sierpien 5126,75 4 7 215,69 5
wrzesien 5126,75 4 8 658,84 5
pazdziernik 6 681,45 4 10 546,02 5
listopad 7 444,83 4 10 546,02 5
grudzien 8 140,72 5 10 546,02 5

razem 70 604,86 102 730,21

Sporzadzanie, zgodnie ze wzorami udost¢pnionymi droga elektroniczna przez ministra
wlasciwego do spraw rodziny, sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej, z

zastosowaniem systemu teleinformatycznego

Osrodek realizowal powyzsze zadanie, sporzadzajac sprawozdania z zakresu wspierania
rodziny (potroczne i roczne) za rok 2025 i przesytajac je za posrednictwem Centralnej Aplikacji
Statystycznej wlasciwemu wojewodzie.
Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkalego
na terenie gminy.

Pracownicy socjalni Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lichnowach we
wspolpracy z asystentem rodziny prowadzili systematyczne dziatania monitorujace sytuacje
dzieci pochodzacych z rodzin zagrozonych kryzysem lub doswiadczajacych trudnosci w
prawidtowym wypetnianiu funkcji opiekunczo —wychowawczych. Dziatania te realizowane byty
w Scistej wspodlpracy z pedagogami szkolnymi, przedstawicielami placowek oswiatowych,
pracownikami stuzby zdrowia, Policja, Sadem, kuratorami sagdowymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny. Jednoczes$nie utrzymywano staty i biezacy kontakt z

rodzicami objetymi wsparciem, podejmujac dziatania adekwatne do zidentyfikowanych potrzeb.
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Potrzeby zwiazane z realizacjg zadan zwigzanych z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zast¢pczej
Na podstawie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy

zastepczej oraz analizy potrzeb proponuje si¢ nastepujace dziatania:

- podnoszenie kwalifikacji pracownikow zajmujacych si¢ pomoca rodzinom dysfunkcyjnym,
- zapewnienie szkolen w celu podwyzszenia kwalifikacji asystentow rodziny,

- finansowanie kosztow pobytu dzieci w placéwkach opiekuniczo-wychowawczych oraz

rodzinach zastgpczych,

- zwigkszenie dostepnosci wsparcia specjalistycznego dla mieszkancéw poprzez utworzenie
punktu konsultacyjnego na terenie gminy z regularnymi dyzurami w szczegoélno$ci psychologa
oraz prawnika, co pozwolitoby zapewni¢ na biezagco pomoc osobom i rodzinom znajdujagcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej, a takze mogloby przyczyni¢ si¢ do wczes$niejszego rozwiazywania
probleméw wychowawczych i rodzinnych.

Zakres potrzeb wynika z ilosci rodzin objgtych wsparciem oraz kierunkow realizowanych
dzialan. W celu osiagniecia zamierzonych celow, konieczne jest dalsze wspotdzialanie oséb
i jednostek organizacyjnych na terenie gminy dziatajacych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem
wylacznie praca zespotowa stanowi¢ bedzie petne 1 kompleksowe wsparcie.

Zalozeniem pracy asystenta rodziny jest wsparcie rodziny w przezwyci¢zaniu
rozmaitych trudnosci zaburzajacych jej funkcjonowanie i rozwdj matoletnich obecnych w
rodzinie. Rodziny bedace w sytuacji kryzysowej sa wspierane poprzez prace z rodzing
angazujaca roéznych specjalistow, ktora zorientowana jest na podnoszenie kompetencji
interpersonalnych cztonkow rodziny, kompetencji opiekunczo-wychowawczych,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, uzaleznieniom 1 przemocy domowej, na
psychoedukacje oraz wspieranie rodzin w procesie zmiany, ponadto, na tworzenie skutecznego
systemu wsparcia dla rodzin dysfunkcjonalnych i dla dzieci ksztattujagcych si¢ w tych rodzinach.
Troska o rodziny z terenu gminy Lichnowy w ramach interdyscyplinarnych dziatan ma swoj
wyraz w realizowanej pracy z rodzing, ktéra jest praca na zasobach tych rodzin, dla ogdlnego
dobra spotecznosci lokalnej. Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, iz gmina Lichnowy w 2025 r.

zrealizowala zadania wynikajace z zakresu wspierania rodziny.

Sporzadzil:

Asystent rodziny
Zaneta Radzewicz-Wilmanska
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